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MANUAL DE COMPLIANCE
IFIN CAPITAL

1. Objetivo:

O Manual de Compliance visa delimitar as regras, procedimentos e
controles internos, que garantam o fiel cumprimento pelas pessoas vinculadas a
iFin das normas legais e regulamentares estabelecidas pela Instrucao CVM
19/2021, bem como a Instrugao CVM 50/2021, as quais se encontram sujeitos, e
orientando, assim, as atividades do departamento interno de Compliance da
Sociedade.

Esse Manual se aplica a todos os sécios, diretores, prestadores de servigo,
terceirizados, consultores parceiros e demais pessoas fisicas ou juridicas
contratadas (doravante “Pessoas vinculadas a iFin”), que participem, de forma
direta, das atividades diarias e negécios, representando a iFin Wealth Management
Consultoria de Valores Mobiliarios LTDA (doravante “iFin Capital”).

2. Responsabilidades e obrigacoes:

2.1. Todas as pessoas vinculadas a iFin devem:
2.1.1. Cumprir as leis, normas e regulamentacoes;
2.1.2. Conhecer e cumprir, conforme a aplicabilidade em cada caso, as
politicas, manuais e regras da iFin Capital:

e Este MANUAL DE COMPLIANCE

e O CODIGO DE ETICA E CONDUTA;

e A POLITICA DE PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO,
FINANCIAMENTO DO TERRORISMO E CORRUPCAO (“POLITICA DE
PLDFT”);

e APOLITICA DE SUITABILITY;

e APOLITICA DE PRIVACIDADE;

e APOLITICA DE NEGOCIACAO DE VALORES MOBILIARIOS;

e Todas as outras POLITICAS INTERNAS elaboradas e aprovadas pela
iFin Capital, atuais ou futuras.
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2.1.3. Identificar situagdes de exposi¢cdo a potenciais conflito de interesses,
comunicando o Compliance para avaliacao;

2.1.4. Sanar duvidas junto ao Compliance antes de proceder agbdes que
possam estar em desacordo com o presente MANUAL DE
COMPLIANCE;

2.1.5. Informar ao Compliance quaisquer irregularidades identificadas,
conforme as politicas, manuais e regras da iFin Capital, para que sejam
tomadas as medidas pertinentes em cada caso.

A iFin Capital, institucionalmente, deve:

2.2.1. Garantir, por meio de regras, procedimentos e controles internos
adequados, o atendimento as normas, politicas e regulamentagao
vigentes referentes a atividade de consultoria de valores mobiliarios;

2.2.2. Garantir a aderéncia das Pessoas Vinculadas a iFin e das atividades da
iFin Capital aos melhores padrdes éticos e profissionais;

2.2.3. Estabelecer a segregacao de fungdes, independéncia e autonomia na
condugao das atribuicoes de areas da empresa que o requisitem,
impedindo a sobreposi¢cao de atividades de consultoria e comercial
com a de Compliance;

2.2.4. Garantir que as pessoas vinculadas a iFin que desempenhem funcoes
ligadas a consultoria de valores mobilidrios atuem com independéncia
e atendam o dever fiduciario com seus clientes.

O Conselho de Administragao da iFin Capital é responsavel por:

2.3.1. Aprovar este MANUAL DE COMPLIANCE e as demais politicas, codigos
e manuais da iFin Capital;

2.3.2. Deliberar sobre as propostas de critérios, procedimentos, estrutura
organizacional e ferramentas para a gestao de riscos e controles
internos;

2.3.3. Indicar um diretor estatutario responsavel pelo Compliance, com
capacidade técnica e funcao independente das relacionadas a
consultoria de valores mobiliarios;

2.3.4. Garantirao Compliance o acesso atodas as informacgdes e pessoas no
exercicio de suas atribuigdes;

2.3.5. Garantir a efetividade do gerenciamento do risco de Compliance,
acompanhando periodicamente as agdes de gerenciamento e controle
deriscos.

A area de COMPLIANCE, representada pelo DIRETOR DE COMPLIANCE E

PLDFT, é responsavel por:
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2.4.1. Auxiliar a CONSELHO DE ADMINISTRACAO da iFin Capital TAL no

gerenciamento efetivo do risco de Compliance;

2.4.2. Monitorar o cumprimento das normas aplicaveis as consultorias de

valores mobiliarios;

2.4.3. Cumprir com o escopo de atuacdo do Compliance abaixo

especificado, assim como suas respectivas regras, rotinas,
procedimentos e controles internos:

Acompanhar leis, regulamentacoes, melhores praticas e diretrizes
de autorregulacdo aplicaveis, garantindo a constante adequacgéao da
iFin Capital as normas vigentes;

Assegurar que as informacgoes requeridas pelos 6rgaos reguladores
sejam fornecidas no prazo e qualidade requeridos;

Manter e atualizar as politicas, cédigos, manuais da iFin Capital, em
funcado de mudancas legais, regulatérias ou autorregulatoérias, ou por
decisdo da CONSELHO DE ADMINISTRACAO;

Elaborar as regras, procedimentos e controles internos para a
efetividade no cumprimento de processos internos e normas
regulatérias, compativeis com os riscos da iFin Capital em suas
atividades, complexidade e risco das operagdes realizadas para o
exercicio profissional de consultoria;

Disponibilizar e Disseminar o CODIGO DE ETICA E CONDUTA, bem
como politicas, cédigos e manuais daiFin Capital, garantindo acesso
atodos que devam ter conhecimento deles;

Monitorar o cumprimento de politicas, cddigos, manuais da iFin
Capital pelas pessoas vinculadas a iFin;

Identificar a existéncia de eventuais conflitos de interesses que
possam afetar a imparcialidade das pessoas vinculadas a iFin,
especialmente os que desempenham fungdes diretamente ligadas a
consultoria de valores mobiliarios;

Servir como canal para comunicacbes de desconformidades
regulatérias e/ou de temas relacionados as politicas internas da iFin
Capital, e, ao seu critério de avaliagdo e julgamento, remeter a
CONSELHO DE ADMINISTRACAO.
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3. CONTROLES INTERNOS: ROTINAS EPROCEDIMENTOS

3.1.

3.2.

3.3.

Leis, normas e regulamentacao

3.1.1.

3.1.2.

Constante acompanhamento e catalogacdo das leis, normas e
regulamentacao pertinentes as atividades da IFIN CAPITAL;

Avaliagcdo da ocorréncia ou indicios de violacado da legislacao que
incumba a CVM fiscalizar, alinhando com a CONSELHO DE
ADMINISTRACAO a comunicacdo & CVM, no prazo méaximo de 10 (dez)
dias Uteis da ocorréncia ou identificagdo, bem como arquivamento da
documentacao relativa a avaliagao realizada que tenha fundamentado
a decisdo de comunicar ou ndo a CVM.

Prestacao de Informacodes:

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

Avaliagao e atualizagao das politicas, codigos, manuais a cada dois
anos, ou antes, em fungcdo de mudangas legais, regulatorias,
autorregulatdrias ou internas;

Manter devidamente atualizadas as informacdes cadastrais da
empresa junto aos 6rgaos reguladores e autorreguladores,
Disponibilizagcdo no website da empresa das versdes mais recentes e
atualizadas dos seguintes documentos: FORMULARIO DE
REFERENCIA conforme o Anexo da Resolugdo CVM N° 19 / 2021;
CODIGO DE ETICA E CONDUTA; MANUAL DE COMPLIANCE; e a
POLITICA DE NEGOCIAGAO DE VALORES MOBILIARIOS;

Envio das informacdes periddicas exigidas pelos 6rgéos reguladores e
autorreguladores.

Apresentar e disseminar as pessoas vinculadas a iFin, anualmente ou
sempre que alterado, o Cédigo de Etica e Conduta, e demais politicas
internas pertinentes as respectivas atividades, coletando a adesao aos
mesmos, bem como quando do ingresso de colaborador novo na
sociedade;

Conflito de interesse e conduta de colaboradores:

3.3.1.

Verificar, sempre que existente, potenciais situacdes de conflito ou
incompatibilidade de interesses entre as pessoas vinculadas a iFin, os
clientes e a prépria Sociedade, orientando os envolvidos e tomando as
providéncias cabiveis;
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3.3.2. Avaliar previamente as atividades externas praticadas pelas pessoas
vinculadas a iFin, com ou sem fins lucrativos, a fim de identificar
eventuais riscos a reputagcao e imagem da Sociedade, assim como
eventual influéncia na discricionariedade do colaborador no
desempenho de suas funcdes na Sociedade.

3.3.3. Efetuar analise, sempre que existente, de eventuais infragdes as
politicas, cdédigos, manuais e regras da iFin Capital, bem como a
legislacao vigente, sugerindo ao Conselho de Administracdo as
sancgoes administrativas cabiveis;

3.3.4. Quando se tratar de Investidores Profissionais, é permitida a
remuneragao por partes relacionadas, que poderiam vir a prejudicar a
independéncia na prestacao do servico de consultoria, entretanto,
para sanear qualquer potencial conflito de interesse, os Investidores
Profissionais devem assinar o Termo de Ciéncia, anexo a esta Politica,

manifestando seu conhecimento e concordancia.

Contrato de prestacao de servigos:

3.4.1. Aprovacéo do contrato padrao da iFin Capital a cada modificagao, que
devera conter as caracteristicas completas dos servicos a serem
prestados, incluindo as informacgdes requeridas pela Resolugcdo CVM
N°19/2021, Art. 16. Inciso lll, conforme aplicaveis.

3.4.2. Controle da assinatura do contrato de prestagdo de servicos com
clientes admitidos apds a analise cadastral inicial e assinatura da ficha
de cadastro;

Analise cadastral de novos clientes:

3.5.1. Realizacao de anélise cadastral prévia a admissao de novos clientes,
incluindo o levantamento de documentos que comprovem a situagao
financeira e patrimonial;

3.5.2. Aplicagdao de medidas de controle, confirmacdo e verificagdo das
informacgdes cadastrais e consultas a listas restritivas, sites de busca e
6rgaos reguladores, para confirmacao de dados e/ou identificagao de
informacgdes desabonadoras;

3.5.3. Controle da assinatura da ficha de cadastro pelos clientes,
contemplando as exigéncias estabelecidas a ICVM 50/2021.

“Conheca seu cliente” (KYC) e Suitability:

3.6.1. Avaliagcdo do Relatério anual de Suitability (entregue pelo diretor
responsavel, conforme Instru¢do CVYM n® 30/21), bem como adocgéo de
acdes de direcionamento e controle para saneamento de eventuais
deficiéncias.
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Avaliar frequentemente o processo de qualificacdo do Suitability,
assegurando que a atualizacao do perfil do cliente esta sendo feita na

periodicidade prevista na Politica prépria, mediante conferéncia das
informagdes e documentos coletados do cliente;

3.7. Prevencdo e combate a Lavagem de Dinheiro, Financiamento do

Terrorismo e a Corrupgao (LDFT):

3.7.1.

3.7.2.

3.7.3.

3.7.4.

3.7.5.

3.7.6.

3.7.7.

Fiscalizar constantemente o cumprimento das normas estabelecidas
pela Instrugdo CVM n® 50/2021, com a implementagcdo e manutengao
desta POLITICA DE PLDFT, de forma a assegurar o efetivo
gerenciamento dos riscos de LAVAGEM DE DINHEIRO,
FINANCIAMENTO DO TERRORISMO E CORRUPCAO (“LDFT’);
Gerenciamento dos procedimentos de cadastro, KYC e Suitability
adotados pela iFin Capital, com o fim de otimizar as condi¢cdes de
mitigacdo dos riscos de LDFT, identificar eventuais suspeitas e adequar
os procedimentos internos da IFIN CAPITAL & POLITICA DE PLDFT
Verificar a existéncia de indicios de lavagem de dinheiro nas operagdes
propostas pelos clientes, conforme procedimentos descritos na
Politica de Combate e Prevencao a Lavagem de Dinheiro adotada pela
Sociedade;

Manter os cadastros de clientes pelo prazo de, no minimo, 05 (cinco)
anos apos a data de sua conclusdo, bem como a documentagao que
comprove a adogao dos procedimentos previstos na Instrugdo CVM n©®
50/2021;

Identificar e supervisionar de maneira rigorosa as relagdes mantidas
por pessoas consideradas politicamente expostas, conforme definicdo
outorgada pela Instrucdo CVM n® 50/2021, e certificar-se de que seu
cadastro se encontra atualizado;

Identificar se clientes considerados investidores estrangeiros sao
clientes de instituicdo estrangeira fiscalizada por autoridade
governamental assemelhada a CVM, admitindo-se, nesta hipodtese,
que as providéncias concernentes ao combate e prevencao a lavagem
de dinheiro sejam tomadas pela instituicdo estrangeira, desde que
assegurado a CVM o acesso aos dados e procedimentos adotados;
Providenciar a devida comunicacdo ao COAF sempre que identificados
nas operacoes coordenadas pela iFin Capital, sérios indicios de crimes
de "lavagem" ou ocultacao de bens, direitos e valores provenientes de
infracdo penal, arquivando pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, os
fundamentos que levaram a comunicagdo ou a decisdo pela nao
comunicacgéao, conforme o caso;
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3.7.8. Andlise e documentacao das situagOes identificadas por pessoas
vinculadas a iFin que possam configurar indicios da ocorréncia dos
crimes previstos na Lei 9.613, ou com eles relacionar-se, bem como
estabelecer a comunicacdo as autoridades competentes, quando
concluido haver necessidade, conforme regulamentacao vigente;

3.7.9. Elaboragdo do Relatério relativo a Avaliagao Interna de Risco,
fundamentada na ABR, conforme ICVM n° 50/2021, o qual devera ser
encaminhado até o dia ultimo dia util do més de abrila CONSELHO DE
ADMINISTRACAO para avaliagéo e aprovagao;

3.7.10. Analise e documentacdo das situagdes identificadas por pessoas
vinculadas a iFin que possam configurar indicios da ocorréncia dos
crimes previstos na Lei 9.613, ou com eles relacionar-se, bem como
estabelecer a comunicacdo as autoridades competentes, quando
concluido haver necessidade, conforme regulamentacao vigente;

3.7.11. Comunicagao de nao ocorréncia nos meios de comunicagao entre
CVM e COAF, anualmente, caso nao tenha sido verificada nenhuma
suspeita ou indicio de LDFT no ano anterior;

3.7.12. Fornecimento de suporte as pessoas vinculadas a iFin em caso de
duvidas envolvendo LDFT e outras infragdes previstas no escopo de
atividades da area de Compliance;

3.7.13. Controle da realizagdo da atualizacdo cadastral de clientes no prazo
maximo de 2 anos, preferencialmente apds a entrega da Declaracéo de
Imposto de Renda, que é solicitada pela IFIN CAPITAL aos clientes e
utilizada para verificagcédo das informacdes financeiras e patrimoniais;

3.7.14. Controle sobre a identificacao de beneficiarios finais nos cadastros
de clientes (incluindo os sécios de sociedades empresariais e seus
procuradores), quando aplicavel, conforme a Instrugdo CVM 617/2019;

3.7.15. Averiguacdo de mudangas repentinas no padrdo econdmico das
pessoas vinculadas a iFin, para as quais nao haja justificativa
econdmico-financeira aparente;

3.7.16. Manutencdo de programa de treinamento periddico sobre PLDFT
para as pessoas vinculadas a iFin.

Seguranca da informacao:

3.8.1. Monitorar diariamente o efetivo trancamento das estacdes de trabalho
e backup de informacgdes e, sempre que detectado algum desvio de
conduta, voltar a instruir as pessoas vinculadas a iFin a respeito das
boas praticas de conduta;
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3.8.2. Verificar diariamente o eventual esquecimento de documentos em
cima das mesas e/ou nas impressoras, instruindo as pessoas
vinculadas a iFin sobre a necessidade de preservacao das
informacdes;

3.8.3. Promover testes periddicos de seguranca para os sistemas de
informacgdes, em especial os mantidos em meio eletrénico e, inclusive,
para os fins do Plano de Continuidade de Negdcios adotado pela
Sociedade.

3.8.4. Efetuar testes periddicos de Seguranca da Informagado conforme
descrito na Politica de Seguranca da Informacao, em especial para os
mantidos em meio eletronico, efetuados pelo responsavel pelo
Compliance;

3.8.5. Assegurar que o0s recursos humanos e computacionais estdo
adequados ao porte € a area de atuacao da iFin Capital

3.8.6. Garantir o adequado nivel de confidencialidade e acessos as
informacgdes confidenciais;

3.8.7. Assegurar que 0S recursos computacionais sejam protegidos contra
adulteracdes e que a manutencdo de registros permita a realizacdo de
auditorias e inspecdes.

3.8.8. Os testes periédicos de seguranca para os sistemas de informacgodes
verificam também a adogao de controles que restrinjam e permitam
identificar as pessoas que tenham acesso as informacgdes
confidenciais.

Contratacao de colaboradores e parceiros:

3.9.1. Averiguacdo de antecedentes reputacionais, legais, pessoais e
profissionais dos COLABORADORES, pessoas vinculadas a iFin ou
possiveis parceiros, antes de estabelecer vinculo com a IFIN CAPITAL;

3.9.2. Verificagdo de idoneidade, devida aderéncia a regulacdo e
manutencao de praticas de PLDFT, antes de estabelecer qualquer tipo
de parceria.

3.9.3. Certificar-se que todos estejam cientes da versao mais atualizada do
Cddigo de Etica e Conduta da empresa, e demais documentos de
metodologia.

3.9.4. Garantir a assinatura de todos os novos colaboradores e pessoas
vinculadas & iFin dos Termos de Conhecimento do Cédigo de Etica e
Conduta Profissional, bem como de algumas politicas que
estabelecem obrigacdes pessoais;
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3.9.5. Garantir que todas as pessoas vinculadas a iFin possuem as
certificacbes necessarias para o cumprimento de suas funcoes,
especialmente a manutengcdo do percentual de profissionais
certificados definidos pela Instrugcao CVM n® 19/2021 para a equipe
responsavel pela atividade de consultoria de valores mobiliarios,
conforme ja explicado no paragrafo 3.10 deste mesmo documento.

3.9.6. Elaborar, implementar e garantir a manutencao anual de treinamentos
com o objetivo de orientar as pessoas vinculadas a iFin acerca das
normas de conduta internas e da regulamentacéao vigente que regem a
atividade desenvolvida pela Sociedade, em linha com o Programa de
Treinamento adotado internamente;

3.10. Certificacoes:

De acordo com o padrdao minimo exigido pela ICVM 19/2021, a iFin Capital
cumpre com o objetivo de manter 80% (oitenta por cento) dos consultores atuantes
daiFin Capital com as certificagdes necessarias para o exercicio da fungao.
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3.11. Segregacao de Atividades:

3.11.1. A iFin Capital possui instalagbes que garantem a segregacao da
atividade de consultoria das demais atividades eventualmente
exercidas por ela propria, que possam ter eventual conflito de
interesse.

3.11.2. AiFin Capital ndo atua nas atividades de intermediacao, distribuicao,
estruturacao ou originagao de valores mobiliarios.

3.12. Registro de informacgoées:

3.12.1. As orientacbes, recomendacgdes, aconselhamentos de consultoria
prestada, relatérios e pareceres, estudos e analises que
fundamentaram orientagdes, recomendagdes ou aconselhamento,
bem como correspondéncias internas e externas, papéis de trabalho,
e calculos que fundamentam o pagamento pelo servigo de consultoria,
sdo objeto de registro e formalizagdo, com a guarda destas
informacgdes por 5 (cinco) anos.

3.12.2. O arquivamento das informagdes se da por meio fisico ou eletrénico,
quando for o caso, com a substituicdo de documentos pelas
respectivas imagens digitalizadas. Os registros sao arquivados de
forma a serem protegidos contra adulteragcdes e a permitir a realizagéao
de auditorias e inspec¢des.

3.12.3. A iFin Capital mantém a disposi¢cdo dos seus clientes todas as
informacdes e documentos que deram suporte a consultoria, inclusive
a avaliacao do perfil do cliente, nos casos aplicaveis.
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Atualizacao de documentos legais e informagodes publicas:

3.13.1. A iFin Capital disponibiliza em seu website, em versdo recente e
atualizada:

3.13.2. Formulario de Referéncia, cujo conteddo deve refletir o Anexo E da
ICVM 19/21;

3.13.3. Coédigo de Etica;

3.13.4. Regras, procedimentos e descricdo dos controles internos o (esta
“Politica de Compliance e Controles Internos™);

3.13.5. Politica de negociacao de valores mobiliarios por administradores,
empregados, colaboradores e pela prépria empresa.

Analise e comunicacao aos 6rgaos competentes:

3.14.1. Desconformidades em temas de conduta pessoal e profissional - e a
suarespectiva analise efetuada pelo Compliance - deve ser submetida
ao Conselho de Etica da iFin Capital para conclusao e deliberagédo dos
passos a serem dados a respeito.

3.14.2. Nos casos aplicaveis de desvio da norma especifica das atividades
reguladas, o Diretor de Compliance deve comunicar os respectivos
érgaos competentes, nos prazos regulatdrios, como seguem:

3.14.3. A CVM deve ser comunicada no prazo maximo de 10 (dez) dias da
ocorréncia da mesma ou identificacéo;

3.14.4. O COAF deve ser comunicado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
da suaidentificacao.

Controles internos
O Sistema de Controles Internos da iFin Capital € composto por:
e Politicas internas formais;
e Termos de Conhecimento das Politicas;
e Obrigacdes de registro e guarda de informacdes;
e Testes periddicos de seguranga da informacéao;
e Comités e organismos internos de gestao e governancga.

3.16. Politicas internas formais

As regras, procedimentos e descricdo dos controles internos, elaborados

para o cumprimento da ICVM 19/21, encontram-se formalizados nos seguintes

documentos:

e Codigo de Etica*

e Manual de Compliance e Controles Internos*

e Politica de Confidencialidade e Seguranca da Informacgéao
e Politica de Investimentos Pessoais e da consultoria*
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e Politica de KYC/PLD*
As politicas devem ser revisadas sempre que houver alteracdo, ou, no
maximo, a cada 2 (dois) anos, e estao disponiveis em diretério publico na rede
interna para acesso de todos os Colaboradores.

4. Revisao e atualizacao

Esta Politica devera ser revisada a atualizada a cada 2 (dois) anos, ou em
prazo inferior, em funcdo de mudancas legais/regulatodrias.
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5. ANEXO

TERMO DE CIENCIA DE POTENCIAL CONFLITO DE INTERESSES IFIN WEALTH
MANAGEMENT CONSULTORIA DE VALORES MOBILIARIOS LTDA

Eu, , RG , CPF , estado
civil, profissdo, definido pela CVM 554/14 como Investidor Profissional, ao assinar

este termo, estou confirmando que tenho ciéncia de que:

| - O Consultor de Valores Mobiliarios, ou partes a ele relacionadas, podem
receber remuneragcao decorrente da alocagao de recursos em titulos, valores
mobiliarios e veiculos de investimento objeto desta consultoria; e

Il - O recebimento da remuneragcdo acima mencionada pode afetar a
independéncia da atividade de consultoria em decorréncia do potencial conflito de
interesses.

[Data e local]

[Nome e CPF ou CNPJ]
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